ISTRUZIONI: INSERIRE | DATI DEL PROGETTO SOLO NELLE CASELLE A FONDO BIANCO

sezione 1: dati del progetto

[Municipalita 1 |

codice del serviziolj|

[Affidamento del servizio di Refezione Scolastica settembre 2026 — luglio 2027 |

anno di riferimento
nl ] del ]

|Area/Municipalita/UOA

Servizio

Direzione

Denominazione del servizo

Opera inserita nell'elenco annuale codice progetto (CUP)\ \

Delibera di approvazione del progetto

Importo del servizio (a base di gara) \ € 1.365.440,00 \ Importo base del compenso incentivante\ € 18.569,98 \
Tipologia del servizio/fornitura e coefficiente correttivo (selezionare la tipologia di opera idonea)
Servizi di ingegneria e architettura ecc., elencati nel regolamento \ Coefficiente 1,70%
sezione 2: calcolo del compenso incentivante complessivo relativo all'opera o lavoro
Determinazione del compenso incentivante per l'intera opera o lavoro
prestazione prestazione aliquota %  importo da conteggiare
da prest. per compenso economie

conteggiare int. /est.  esterna incentivante

Responsabile unico del ﬁ)rogetto (RUP) S interna € 3.714,00 € -
Collaboratori del RUP Sl interna 0,00%)| € 2.414,10 € -
. progettisti Sl interna 0,00%)| € 742,80 € -
Redazione del progetto | aporatori sl interna 0,00%] € 185,70 € .
Programmazione della |programmazione Sl interna 0,00%| € 259,98 € -
spesa per investimenti |collaboratori Sl interna 0,00%)| € 111,42 € -
Responsabilita e atti di gara ] interna 0,00%| € 1.244,19 € -
predisposizione dei
documenti di gara collaboratori Si interna 0,00%| € 612,81 € -
Direzione DEC Sl interna 0,00%)| € 5.013,90 € -
dell’'esecuzione e
gruppo di supporto collaboratori DEC Si interna 0,00%| € 2.414,10 € o
Collaudo T.A./Regolare |Collaudatore T. A. Sl interna 0,00%| € 1.671,30 € -
lesecuzione Collaboratori Si interna 0,00%) € 185,70 € o
totale € 18.569,98 € -

sezione 3: individuazione delle fasi da retribuire e calcolo degli importi da liquidare

La presente liquidazione é relativa solo ad alcune fasi o & totale ? \ TOTALE \ I:l
Definizione delle fasi effettuate (soglie di controllo)
1) Programmazione spesa, valutazione progetto e procedura di gara \ Sl \ in caso di liquidazione parziale indicare con S/
2) Esecutiva (totale dopo emissione collaudo o per SAL) \ S \ S.OIQ la fque di cui siintende richiedere la
liquidazione
3) Fase collaudo (totale dopo approvazione collaudo o per SAL) \ S \
ICompenso incentivante per il Responsabile Unico del Progetto e collaboratori R.U.P. Collaboratori RUP
Fase 1 (liquidazione dopo determina aggiudicazione) 40,00%| € 1.485,60 | liquidabile | € 965,64 | liquidabile
Fase 2 (liquidazione dopo emissione collaudo o |per SAL) 48,00%| € 1.782,72 | liquidabile | € 1.158,77 | liquidabile
Fase 3 (liquidazione dopo approvazione collaudo o per SAL) 12,00%| € 445,68 | liquidabile | € 289,69 | liquidabile
100,00%| € 3.714,00 € 2.414,10
REDAZIONE DEL PROGETTO
progettisti| € 742,80 |importo liquidabile
collaboratori| € 185,70 |importo liquidabile
PROGRAMMAZIONE DELLA SPESA PER INVESTIMENTI
programmazione| € 259,98 |importo liquidabile
collaboratori| € 111,42 |importo liquidabile

RESPONSABILITA E PREDISPOSIZIONE DEI DOCUMENTI DI GARA
atti di gara| € 1.244,19 |importo liquidabile
collaboratori| € 612,81 |importo liquidabile

(tipologia di liquidazione)] TOTALE inserire percentuale in quuidazioneI:|

direzione dell'esecuzione| € 5.013,90 |importo liquidabile

collaboratori DEC| € 2.414,10 |importo liquidabile

ESECUZIONE

controllo % sal

controllo
economie

COLLAUDO REGOLARE ESECUZIONE
collaudatore tecnico amministrativo| € 1.671,30 |importo liquidabile
collaboratori| € 185,70 |importo liquidabile

controllo fasi

Compenso incentivante in pagamento con la presente quuidazione\ € 18.569,98 \

Il Responsabile Unico del Progetto
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